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catastral como una nueva capa de informacion, se constituiran en informacion
oficial y seran el fundamento para su inscripcion en el registro.

2. Encaso de desacuerdo con los limites trazados, se procurara que de mutuo acuer-
do los titulares del derecho de dominio del predio y sus colindantes, tracen el
lindero sobre una ortoimagen.

3. Encel caso de que no sea posible realizar el levantamiento en campo, se hara la
propuesta de linderos, usando ortofotos con la precision y escalas determinadas
por la Autoridad Catastral, el cual debera ser suscrito por el titular del predio y
los colindantes correspondientes al lindero objeto de rectificacion.

4. Enel desarrollo de las labores misionales de las entidades publicas, estas podran
realizar actas de colindancia, las cuales seran oficiales y no requerirdn validacion
de la autoridad catastral. La elaboracion de las actas de colindancia debera ha-
cerse conforme a las disposiciones de la Resolucion Conjunta SNR 5204 - IGAC
479 de 2019 o las normas que las sustituyan.

5. Las actas de colindancia sélo seran necesarias en los casos en los que exista
diferencia entre la informacion que reposa en las bases de datos catastrales y las
registrales, por lo tanto, no es necesaria la comparecencia o firma de todos los
colindantes de un solo predio, sino unicamente los colindantes sobre los que se
estd haciendo la rectificacion de la informacién. Por lo anterior, es posible hacer
actas de colindancias parciales.

Articulo 5°. Formulario tinico para catastro multipropésito. Con el propoésito de reducir
tiempos y costos en la implementacion de la politica publica de catastro multiproposito,
se recomienda a las autoridades y gestores catastrales la adopcion del formulario tnico
catastro - registro, que incorpora las variables minimas esenciales definidas por las
entidades participantes de la evaluacion de la fase piloto. Este formulario tnico, se
empleara en los procesos de levantamiento de informacion catastral multipropdsito para
efectos de los procesos establecidos en el Decreto Ley 902 de 2017.

Articulo 6°. Estrategia de interoperabilidad. Con el proposito de integrar la informacion
catastral al disefio e implementacion de politicas publicas y a la gestion del territorio, como
parte de la estrategia de interoperabilidad contenida en el Conpes 3958 de 2019, debera
ser disefiado e implementado el repositorio de datos maestros, de conformidad con los
términos establecidos en la mencionada politica. En este sentido la administracion de este
repositorio sera definida una vez se adelante la prueba de concepto por parte del DNP, en
coordinacion con el DANE, el IGAC y la SNR, la cual indicara el 6ptimo funcionamiento
de este repositorio.

Articulo 7°. Adopcion de terminologia unica. Las entidades ejecutoras y relacionadas
con la implementacion de politica para la implementacion del catastro multipropdsito,
adoptaran un glosario unico contentivo de los términos técnicos, para la implementacion
de la politica de catastro multiproposito, que hara parte integral de los documentos técnicos
de soporte a ser adoptados por las autoridades concernidas.

Articulo 8°. Oficialidad de la informacion. La informacion catastral correspondiente
a predios formales e informales se dispondra por los gestores catastrales en el sistema de
informacion catastral, que serd administrado por el IGAC o la entidad que haga sus veces,
y sera dispuesta a todas las entidades para la ejecucion de sus procesos misionales de
forma gratuita.

Una vez incorporada la informacion por los gestores catastrales en el Sistema
Nacional de Informacion Catastral (SNIC), se constituiran en informacion oficial y sera el
fundamento para su inscripcion en el registro.

La informacion fisica catastral derivada de los procesos de barrido predial masivo en
el marco de la implementacion del catastro multipropésito sera la fuente primaria para
adelantar los procesos de regularizacion de la propiedad.

Articulo 9°. Plazo mdximo de adopcion. Las entidades responsables de la
implementacion de la politica de catastro multiproposito, expediran las regulaciones
requeridas e incorporaran en el marco de sus competencias misionales, dentro de sus
procesos y actos administrativos, en el marco de sus correspondientes competencias
misionales, los lineamientos de la politica publica de catastro multipropdsito en un término
maximo de dos (2) meses a partir la expedicion de este acuerdo. Los mencionados actos
administrativos, deberan ser remitidos a la Secretaria Técnica de este Consejo, dentro de
los quince (15) dias siguientes a su expedicion.

Articulo 10. Obligatoriedad de suministrar la informacion requerida por el IGAC
para la implementacion de la politica de catastro multipropdsito. Los Ministerios,
Fuerza Publica, Departamentos Administrativos, y sus entidades adscritas y vinculadas,
deberan suministrar al Instituto Geografico Agustin Codazzi (IGAC), sin excepcion, la
informacion alfanumérica y cartografica que sea identificada como indispensable para
la implementacion de la estratégica de catastro multipropdsito urbano y rural en todas
sus fases, incluyendo la informacion geografica cartografica, geodésica y agrologica, o
insumos para su produccion, que hayan sido generados o adquiridos por las entidades en
cumplimiento de sus funciones. El Instituto Geografico Agustin Codazzi (IGAC), a su
vez, pondra a disposicion de todas las autoridades encargadas de disefiar e implementar la
politica publica de catastro multipropdsito, los insumos cartograficos necesarios generados
y que se encuentren bajo su custodia.

Asi mismo, con el fin de consolidar y disponer la informacién del ordenamiento
territorial municipal del pais como insumo para la politica de catastro multipropdsito, los

alcaldes de los municipios y distritos, remitiran al Instituto Geografico Agustin Codazzi
(IGAC), el Acuerdo o Decreto de adopcion de su Plan, Plan Basico o Esquema de
Ordenamiento Territorial, el documento técnico de soporte y la cartografia en formatos
originales, de acuerdo a lo establecido en los articulos 2.2.2.1.2.3.1 y 2.2.2.1.2.3.4 del
Decreto 1077 de 2015 y/o la normatividad vigente.

Articulo 11. Comité para la implementacion de la politica de catastro multipropdsito.
El Consejo Superior de la Administracion de Ordenamiento del Suelo Rural contara
con un Comité referido a las funciones catastrales en el cual hara parte el Departamento
Administrativo Nacional de Estadisticas (DANE) como invitado, con el rol de presidente
del Comité y actuara como Secretario Técnico el Departamento Nacional de Planeacion.
Haran parte de ese Comité:

Presidente de la Republica o su delegado,

Ministro de Agricultura y Desarrollo Rural o su delegado,
Ministro de Vivienda Ciudad y Territorio o su delegado,
Ministro de Ambiente y Desarrollo Sostenible o su delegado,
Ministro de Justicia y del Derecho o su delegado,

Ministro de Minas y Energia o su delegado,

Ministerio de Hacienda y Crédito Publico o su delegado,
Director del Departamento Nacional de Planeacion o su delegado,
Director del Instituto Geografico Agustin Codazzi,
Superintendente de Notariado y Registro o su delegado,
Director de la Agencia Nacional de Tierras o su delegado.

Articulo 12. Vigencia. El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su publicacion,
previa aprobacion del Consejo Superior de la Administracion de Ordenamiento del Suelo
Rural.

Publiquese y cumplase.
Dado en Bogota, D. C., a 11 de julio de 2019.

La Presidencia del Consejo, la Directora (e¢) del Departamento Administrativo de la
Presidencia de la Republica,

Maria Paula Correa Fernandez.

La Secretaria Técnica del Consejo, el Director de Descentralizacion y Desarrollo
Regional, del Departamento Nacional de Planeacion,

Diego Fernando Hau Caicedo

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE LA FUNCION PUBLICA

DECRETOS

DECRETO NUMERO 1313 DE 2019
(julio 22)
por medio del cual se modifica el Decreto 1009 de 2019.

El Presidente de la Republica de Colombia, en desarrollo de las normas generales
sefialadas en la Ley 4* de 1992, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 133 de la Ley 1815 del 2016, por la cual se decret6 el presupuesto
de rentas y recursos de capital y ley de apropiaciones para la vigencia fiscal del 1° de
enero al 31 de diciembre de 2017, facultaba al Gobierno nacional para que incluyera en
el Presupuesto General de la Nacion 2017, una partida para que se reajustaran los salarios
de los servidores del Congreso de la Republica, con excepcion de los vinculados a las
Unidades de Trabajo Legislativo.

Que no obstante, la anterior disposicion, durante la vigencia fiscal del afio 2017 se
encontraba vigente el articulo 92 de la Ley 617 de 2000 que establecia un limite para
el crecimiento anual de los gastos de personal de las entidades publicas nacionales, de
manera que durante dicha vigencia no se expidié norma diferente al reajuste salarial anual,
para los servidores del Congreso, diferentes a los vinculados a las Unidades de Trabajo
Legislativo.

Que con el fin de superar la citada limitacion el Congreso de la Republica expidi6 la Ley
1896 del 2018, en cuyo articulo 3° establecid: “Excepcion de aplicacion al Congreso de la
Republica Camara de Representantes y Senado de la Republica. Exceptiese al Congreso
de la Republica Camara de Representantes y Senado de la Republica, de la aplicacion
de las restricciones previstas en el articulo 92 de la Ley 617 de 2000, en el crecimiento
de los gastos de personal, unica y exclusivamente, para efectos de la nivelacion salarial
de la nomina de los funcionarios de planta que no estén vinculados a las Unidades de
Trabajo Legislativo en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 133 de la Ley 1815 de
2016, durante las vigencias fiscales a partir de 2018 hasta el aiio 2022. Las Direcciones
Administrativas del Senado de la Republica y Camara de Representantes seran las
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encargadas de adelantar los tramites de cumplimiento de este articulo y quedardn a cargo
de sus respectivas plantas de personal”.

Que el articulo 92 de la Ley 617 de 2000 fue derogado por el articulo 336 de la Ley
1955 de 2019, por la cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 (Pacto por
Colombia, pacto por la Equidad).

Que teniendo en cuenta los antecedentes legislativos sefialados y dada la naturaleza de
las funciones de los servidores del Congreso, la responsabilidad atribuida a sus empleos para
la democracia de nuestro pais y con el fin de hacer mas competitivos sus remuneraciones,
se hace necesario revisar el régimen de remuneracion de dichos servidores.

Que el Gobierno nacional, con sujecion a las normas, criterios y objetivos contemplados
enla Ley 4 de 1992, es la autoridad competente para fijar el régimen salarial y prestacional
de los empleados del Congreso, entre otros, teniendo en cuenta el nivel de los cargos,
esto es, la naturaleza de las funciones, responsabilidades y calidades exigidas para su
desempeilo.

Que de acuerdo al memorando 3-2019-010920 del 21 de junio de 2019 el Director
General del Presupuesto Publico Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
conceptud favorablemente para efectuar una modificacion al Decreto 1009 de 2019, en
razbn a que se aplica la provision de recursos previstos en el Presupuesto General de la
Nacion en la vigencia 2019, en cumplimiento de los articulos 3 y 6 de la Ley 1896 de 2018,
precisando un total de recursos por valor de cinco mil cuatrocientos cuarenta millones de
pesos ($5.440.000.000), destinando dos mil setecientos diez millones ($2.710.000.000)
para el Senado y dos mil setecientos treinta millones ($2.730.000.000) para la Camara de
Representantes.

Que el Congreso de la Republica para la nivelacion salarial presentd justificacion

técnica al Departamento Administrativo de la Funcion Publica, obteniendo concepto
técnico favorable.

Que como consecuencia de lo anterior, resulta procedente modificar las escalas
salariales sefialadas en el Decreto 1009 de 2019.

Que en mérito de lo expuesto,
DECRETA:

Articulo 1°. Modificacion del articulo 1° del Decreto 1009 de 2019. El articulo 1° del
Decreto 1009 de 2019 quedara asi:

“Articulo 1° Asignaciones basicas. A partir del 1° de enero de 2019, se fija la siguiente
escala de asignacion basica mensual para los empleos del Senado de la Republica y de la
Camara de Representantes contemplados en la Ley 5* de 1992 y demas disposiciones que
la modifiquen o sustituyan.

Grado Asignacion Basica
1 2.222.074
2 2.385.403
3 2.565.327
4 3.102.231
5 3.723.888
6 4.392.018
7 4.819.182
8 5.405.509
9 5.523.411
10 6.009.594
11 6.129.238
12 8.645.019

Paragrafo. Los empleados publicos del Congreso a que se refiere el presente articulo
disfrutaran de las asignaciones basicas sefialadas en ¢él y sus prestaciones y primas seran
las mismas de los empleados publicos de la Rama Ejecutiva del Poder Publico del nivel
nacional”.

Articulo 2°. Modificacion del articulo 2° del Decreto 1009 de 2019. El articulo 2° del
Decreto 1009 de 2019 quedara asi:

“Articulo 2°. Secretario General del Senado de la Republica grado 14 y Secretario
General de la Camara de Representantes grado 14. A partir del 1° de enero de 2019,
el Secretario General del Senado de la Republica grado 14 y el Secretario General de la
Camara de Representantes grado 14 devengaran como asignacion basica mensual total la
suma equivalente a quince millones ochocientos dos mil novecientos noventa y siete pesos
($15.802.997) moneda corriente”.

Articulo 3°. Modificacion del articulo 3° del Decreto 1009 de 2019. El articulo 3° del
Decreto 1009 de 2019 quedara asi:

“Articulo 3°. Director General Administrativo del Senado de la Repiiblica grado 14
y el Director Administrativo de la Camara de Representantes grado 14. A partir del 1°
de enero de 2019, el Director General Administrativo del Senado de la Republica grado
14 y el Director Administrativo de la Cdmara de Representantes grado 14 tendran una
asignacion basica mensual total de quince millones ochocientos dos mil novecientos
noventa y siete pesos ($15.802.997) moneda corriente”.

Articulo 4°. Modificacion del articulo 4° del Decreto 1009 de 2019. El articulo 4° del
Decreto 1009 de 2019 quedara asi:

“Articulo 4°. Subsecretarios Generales grado 12 y los Secretarios de las Comisiones
Constitucionales y Legales Permanentes grado 12 de ambas corporaciones. A partir del 1°
de enero de 2019, los Subsecretarios Generales grado 12 y los Secretarios de las Comisiones
Constitucionales y Legales Permanentes grado 12 de ambas corporaciones devengaran como
asignacion basica mensual total la suma equivalente a doce millones trescientos ochenta y
cinco mil doscientos cincuenta y siete pesos ($12.385.257) moneda corriente”.

Articulo 5°. Modificacion del articulo 5° del Decreto 1009 de 2019. El articulo 5° del
Decreto 1009 de 2019 quedara asi:

“Articulo 5°. Prima mensual de gestion. A partir del 1° de enero de 2019, los
Secretarios Generales de ambas Corporaciones tendran derecho a percibir una prima
mensual de gestion, equivalente a un millon ochocientos cincuenta y un mil setecientos
siete pesos ($1.851.707) moneda corriente”.

Para los Subsecretarios Generales del Senado de la Republica y de la Camara de
Representantes, los Secretarios de las Comisiones Constitucionales y Legales Permanentes
de ambas corporaciones, la prima mensual de gestion sera equivalente a un millon quinientos
diecinueve mil ciento cuarenta y tres pesos ($1.519.143) moneda corriente”, y para el
Director General Administrativo del Senado de la Republica y el Director Administrativo
de la Camara de Representantes la prima de gestion correspondera a un millon quinientos
quince mil setecientos sesenta y dos pesos ($1.515.762) moneda corriente”.

Para los Subsecretarios Auxiliares de ambas corporaciones la prima mensual de
gestion sera equivalente a un millén quinientos dieciocho mil trescientos veinticinco pesos
($1.518.325) moneda corriente”.

Para los Subsecretarios de las Comisiones Constitucionales y Legales permanentes de
ambas corporaciones, los Jefes de Seccion de Relatoria y Seccion de Grabacion de las dos
corporaciones y el Jefe de Seccion de Leyes del Senado de la Republica, la prima mensual de
gestion sera equivalente a la diferencia entre la asignacion basica de dichos cargos y el cincuenta
por ciento (50%) del valor que devenguen los Secretarios de las Comisiones Constitucionales y
Legales Permanentes grado 12 por concepto de asignacion basica y prima de gestion.

La diferencia entre el resultado del cincuenta por ciento (50%) de la asignacion basica
mensual més la prima de gestion de los Secretarios de las Comisiones Constitucionales y
Legales Permanentes grado 12 y la que corresponde a los empleos a que se refiere el inciso
anterior, como factor para el 2019, se continuara reconociendo.

Par4grafo. En ningln caso, la prima de gestion de que trata el presente articulo
constituira factor salarial para ningtn efecto legal”.

Articulo 6°. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion,
modifica en lo pertinente el Decreto 1009 de 2019 y surte efectos fiscales a partir del 1°
de enero de 2019.

Publiquese y cumplase.

Dado en Bogota, D. C., a 22 de julio de 2019.

IVAN DUQUE MARQUEZ

El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,

Alberto Carrasquilla Barrera.

El Director del Departamento Administrativo de la Funcion Publica,

Fernando Grillo Rubiano.
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